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ANUNCIO DEL ORDEN DE PRELACIÓN DEFINITIVO Y CONSTITUTIVO 

DE LA BOLSA DE EMPLEO  

 

 

Por Resolución de Alcaldía nº 246 de fecha 15/05/2024, una vez concluido el 

pertinente proceso selectivo, se ha constituido bolsa de empleo de personal laboral 

temporal para cubrir los puestos de monitor de escuela de verano y actividades 

culturales y deportivas de este Ayuntamiento, de la categoría profesional grupo de 

cotización 10, con la siguiente relación de aspirantes: 

 

Apellidos y nombre DNI TOTAL 

Bailina Pérez, Carmen María *****258K 11,63 

Camenforte Plasencia, Eva *****995E 10,3 

Cuadrado Plasencia, Paula Anastasia *****699Z 0,5 

Fernández Valiña, Blanca *****044B 10,76 

Hinojo Fernández, Jessica *****443E 10,9 

Iglesias Jiménez, Inés *****491N 10,97 

Martínez Lucas, Lidia *****184A 8,51 

Martínez Ruiz, Alba María *****079W 8,65 

Navarro López, Gisela *****955E 6,5 

Pegalajar Jiménez, Carmen *****076E 8,78 

Pegalajar Jiménez, María *****077T 7,82 

Pérez Payán, Ainhoa *****234N 8,56 

Pérez Sola, Carmen *****642Z 11,65 

Salvatierra Ferrer, Ives Antonio *****575V 1,15 

Salvatierra Ferrer, Leticia *****665S 2,5 
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Sola Martínez, María *****858L 1 

Yélamos Berruezo, Noelia *****023R 8,55 

 

 

 Los llamamientos se producirían atendiendo al orden de prelación de los 

aspirantes y en función de las necesidades existentes. 

 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 


